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| temi dell'intelligenza artificiale, della realta vir-
tuale e dell'innovazione sociale sono al centro di
EULEP, il progetto europeo volto a dare vita ad una
piattaforma di cooperazione transnazionale che
promuova l'eccellenza dell'istruzione e della for-
mazione professionale (VET) ed in particolare l'ap-
prendimento permanente nelle imprese. Lidea di
realizzare uno spazio europeo dell'apprendimento
permanente e tutt'altro che nuova: gia nel 2002
una risoluzione del Consiglio dell'Unione europea
sottolineava l'importanza dell'apprendimento lun-
go tutto l'arco della vita per incrementare la com-
petitivita e le prospettive occupazionali.

EULEP vede il coinvolgimento di 20 partner da 8
paesi europei, coordinati da Eurochambres: per
['ltalia, oltre ad Unioncamere, sono coinvolti [FOA,
INAPP e Universita di Genova. | partner dovranno
contribuire ad implementare la Piattaforma euro-
pea dell'esperienza di apprendimento e collabo-
rare per creare centri di eccellenza professionale
nei rispettivi Paesi e nuovi moduli formativi sulla
base delle esigenze di competenze delle imprese
nei temi dell'innovazione (circa 500 aziende par-
tecipano alle diverse attivita del progetto, indican-
do il loro fabbisogno di competenze, valutando e
testando i risultati del progetto). Essenzialmente
EULEP intende promuovere l'eccellenza dell'istru-
zione e della formazione professionale (VET) sul-
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la base delle priorita politiche regionali, nazionali
e comunitarie in tale ambito, oltre a stabilire e/o
rafforzare le relazioni della conoscenza a livello
regionale e nazionale, inserendole in un percorso
di sostenibilita. 24 formatori VET saranno forma-
ti nellEuropean Learning Academy e in una fase
successiva formeranno a loro volta un totale di 240
formatori VET e 480 dipendenti aziendali nei pae-
si partecipanti. Verranno anche organizzati eventi
moltiplicatori regionali, saranno elaborate 8 stra-
tegie di istruzione e formazione professionale e 8
piani d'azione perinserire i risultati del progetto in
un ambito di sostenibilita. Infine, saranno organiz-
zati due grandi eventi di progetto.

Il coinvolgimento dei partner italiani prevede
lorganizzazione di alcuni focus group online che
inizieranno nel mese di febbraio con la parteci-
pazione di Camere di commercio, imprenditori,
universita e associazioni di categoria. | focus group
punteranno ad approfondire le esigenze delle im-
prese turistiche legate al fabbisogno di competen-
ze in tema di intelligenza artificiale, realta virtuale
ed innovazione sociale. In questo contesto sara ri-
levante il contributo fornito dal Sistema informati-

vo Excelsior, per quanto riguarda in particolare le
esigenze di competenze delle imprese sul fronte
della doppia transizione digitale e green.
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‘EULEP

European Learning Experience Platform

15


https://eulep.eu
https://www.eurochambres.eu
https://excelsior.unioncamere.net
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