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Εισαγωγή 

Το EULEP συγκεντρώνει 20 οργανισμούς από 8 χώρες, οι οποίοι συνεργάζονται με τους 

ακόλουθους στόχους: 

• καθιστούν τη ΣΕΕΚ ελκυστικότερη για τη διά βίου μάθηση,  

• να προσφέρουν στις επιχειρήσεις νέες και εξατομικευμένες ενότητες κατάρτισης που 

ανταποκρίνονται στις ανάγκες τους σε δεξιότητες σε θέματα προσανατολισμένα στην 

καινοτομία (τεχνητή νοημοσύνη, εικονική πραγματικότητα και κοινωνική καινοτομία), 

• δημιουργία ή ενίσχυση τριγώνων γνώσης σε περιφερειακό και εθνικό επίπεδο χάρη στον 

τριγωνικό επιχειρηματικό κόμβο (EDIH),  

• ενσωμάτωση της ΕΕΚ στις στρατηγικές περιφερειακής οικονομικής ανάπτυξης και 

ενίσχυση της διακυβέρνησής της, θέτοντάς την σε βιώσιμη πορεία. 

 

Η ελκυστικότητα και η αριστεία της ΕΕΚ μπορούν να ενισχυθούν μέσω διαγωνισμών 

δεξιοτήτων, οι οποίοι προωθούν και ενδυναμώνουν την επαγγελματική εξέλιξη των 

εκπαιδευομένων ώστε να κάνουν ένα βήμα παραπέρα στη σταδιοδρομία τους. Παράλληλα, 

οι διαγωνισμοί δεξιοτήτων λειτουργούν ως εργαλείο άτυπης εκπαίδευσης, το οποίο 

συμπληρώνει άμεσα τις δραστηριότητες ανάπτυξης ικανοτήτων που πραγματοποιούνται στο 

πλαίσιο του έργου.  

 

Στο πλαίσιο του πακέτου εργασίας 6 και με βάση μια κοινή μεθοδολογία (παραδοτέο D6.3/ 

no 20) οι εταίροι του έργου διοργάνωσαν διαγωνισμούς δεξιοτήτων στις αντίστοιχες χώρες 

τους.  

 

Η παρούσα έκθεση παρέχει μια εικόνα των διαγωνισμών δεξιοτήτων των συμμετεχουσών 

χωρών και των αποτελεσμάτων τους. 

Ξεκινά με μια επισκόπηση των θεματικών τομέων που επιλέχθηκαν και των τύπων 

προκλήσεων που αντιμετωπίστηκαν, πριν από την απεικόνιση των προφίλ των 

συμμετεχόντων και της προηγούμενης συμμετοχής τους στο EULEP. Στη συνέχεια 

περιγράφεται η πρακτική οργάνωση των αγώνων, συμπεριλαμβανομένου του τόπου 

διεξαγωγής και του εξοπλισμού και της διάρκειας. Η έκθεση συνεχίζει με την περιγραφή των 

κριτηρίων αξιολόγησης και των ενδιαφερόμενων μερών που εμπλέκονται στην αξιολόγηση 

με συνοπτικό τρόπο πριν από την επεξεργασία της υλοποίησης των διαγωνισμών και των 

αποτελεσμάτων τους. Ολοκληρώνεται με τα σχόλια των συμμετεχόντων και τις μαρτυρίες 

των νικητών των διαγωνισμών δεξιοτήτων.    
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1. Επισκόπηση Διαγωνισμού 
 

Σε αυτή την ενότητα, αναφέρονται οι θεματικές περιοχές των διαγωνισμών, καθώς και τα 

είδη των προκλήσεων που αντιμετωπίστηκαν. 

Η μεθοδολογία των κοινών διαγωνισμών δεξιοτήτων προσέφερε γενική καθοδήγηση στους 

εταίρους του έργου όσον αφορά τους θεματικούς τομείς και τους τύπους προκλήσεων που 

έπρεπε να αντιμετωπιστούν, δεδομένου ότι όλες οι χώρες προσάρμοσαν τις εκπαιδεύσεις 

EULEP για να ταιριάζουν στις ανάγκες των επιχειρήσεών τους. Τα κύρια κριτήρια για τον 

καθορισμό της θεματικής περιοχής και του είδους της πρόκλησης ήταν η 

συμπληρωματικότητα των διαγωνισμών δεξιοτήτων με την ανάπτυξη ικανοτήτων του EULEP 

και ότι ο θεματικός τομέας έπρεπε να συνδεθεί με ένα ή περισσότερα από τα θέματα του 

EULEP (Τεχνητή Νοημοσύνη – AI, Εικονική Πραγματικότητα – VR ή Κοινωνική Καινοτομία – 

SI).  

 

Θεματικές περιοχές  

Σε όλες τις συμμετέχουσες χώρες, οι εταίροι επέλεξαν τους θεματικούς τομείς τους σύμφωνα 

με την κοινή μεθοδολογία. 

Επτά χώρες επέλεξαν την τεχνητή νοημοσύνη ως κύριο θεματικό τομέα για τους 

διαγωνισμούς δεξιοτήτων τους, με πέντε να προσκαλούν τους συμμετέχοντες να 

εξερευνήσουν την εικονική πραγματικότητα και τέσσερις να προτείνουν SI. Όπως φαίνεται 

στον παρακάτω πίνακα, πέντε από τις οκτώ χώρες διοργάνωσαν διαγωνισμούς δεξιοτήτων 

σε αρκετούς από τους θεματικούς τομείς της EULEP, ενώ η Αυστρία, η Γαλλία και η Ισπανία 

διοργάνωσαν διαγωνισμούς και στους τρεις θεματικούς τομείς.  

 

Χώρα Θεματική 
Περιοχή 

Αυστρία AI, VR, SI 

Βέλγιο ΑΙ 

Κύπρος AI, VR 

Γαλλία AI, VR, SI 

Ιταλία ΑΙ 

Λετονία VR, SI 

Ισπανία AI, VR, SI 

Τουρκία ΑΙ 

 

Τύποι προκλήσεων 

Όσον αφορά τα είδη των προκλήσεων που έπρεπε να αντιμετωπίσουν οι συμμετέχοντες, 

μπορούν να διακριθούν δύο κύριες κατηγορίες: οι προκλήσεις της πραγματικής ζωής και οι 

πλασματικές προκλήσεις.  
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Στο σενάριο πρόκλησης της πραγματικής ζωής, ζητήθηκε από τους συμμετέχοντες να 

λύσουν ένα πρόβλημα που συνδέεται με το επιχειρηματικό ή οργανωτικό τους πλαίσιο, για 

παράδειγμα χρησιμοποιώντας εργαλεία δημιουργικής τεχνητής νοημοσύνης για δημιουργία 

κειμένου και εικόνας σε επαγγελματικό επιχειρηματικό περιβάλλον (AI), αναπτύσσοντας ένα 

στρατηγικό όραμα για την τρέχουσα κατάσταση του οργανισμού τους για το 2035 (SI) ή 

εφαρμόζοντας προηγμένες ψηφιακές δεξιότητες σε επιχειρηματικό πλαίσιο,  με έμφαση στην 

τεχνητή νοημοσύνη και το VR/AR.  

Στο σενάριο πλασματικής πρόκλησης, οι εταίροι του έργου πρότειναν στους συμμετέχοντες 

μια πλασματική περίπτωση, την οποία οι τελευταίοι θα έπρεπε να λύσουν χάρη στις γνώσεις 

που αποκτήθηκαν μέσω του EULEP και με την καθοδήγηση των εκπαιδευτών. Δύο 

παραδείγματα είναι: 1) Σχεδιάστε μια λύση βασισμένη στην τεχνητή νοημοσύνη που 

επιτρέπει στις ΜΜΕ να χειρίζονται αυτόματα αιτήματα για πληροφορίες από τον ιστότοπο ή 

άλλα ψηφιακά κανάλια και να διακρίνουν έξυπνα μεταξύ: δυνητικών πελατών πωλήσεων 

(στην ομάδα πωλήσεων), γενικών ή περίεργων ερωτήσεων (αυτόματες απαντήσεις) και 

νέων ταλέντων που ενδιαφέρονται για πρακτική άσκηση ή ευκαιρίες εργασίας 

(προσδιορίζονται και «συνδέονται» με στοχευμένες απαντήσεις και αρχική παρακολούθηση). 

2) Μετατρέψτε μια φανταστική εταιρεία δικτύου φόρτισης ηλεκτρικών οχημάτων σε ηγέτη 

τεχνολογίας που βασίζεται σε δεδομένα, λαμβάνοντας υπόψη τρεις αλληλένδετες εργασίες: 

Έξυπνη όραση, Έξυπνη λύση, Έξυπνη προώθηση. 

Για την επίλυση των προκλήσεων, οι συμμετέχοντες μπορούσαν να αναζητήσουν έμπνευση 

από οποιαδήποτε από τις ενότητες του EULEP που είχαν μάθει κατά τη φάση ανάπτυξης 

ικανοτήτων και να αποδείξουν ότι είχαν αποκτήσει τα αντίστοιχα μαθησιακά αποτελέσματα.   

 

Χώρα Τύπος 
πρόκλησης  

Θέμα 

Αυστρία Πραγματικό Οι συμμετέχοντες κλήθηκαν να αναπτύξουν μια 
πρόταση καινοτομίας που να αποδεικνύει την 
πρακτική εφαρμογή του περιεχομένου του 
μαθήματος. 

Βέλγιο Πραγματικό Η πρόκληση ενθάρρυνε τους συμμετέχοντες να 
εντοπίσουν και να αυτοματοποιήσουν 
επαναλαμβανόμενες ή χρονοβόρες 
επαγγελματικές εργασίες με τη βοήθεια της 
τεχνητής νοημοσύνης. 

Κύπρος Πραγματικό Το είδος της πρόκλησης που αντιμετωπίστηκε 
ήταν βασισμένο σε σενάρια και 
προσανατολισμένο στη λύση, απαιτώντας από 
τους συμμετέχοντες να αναπτύξουν και να 
παρουσιάσουν πρακτικές περιπτώσεις χρήσης. 

Γαλλία Πραγματικό Για τον διαγωνισμό ΤΝ, ζητήθηκε από τους 
συμμετέχοντες να εργαστούν σε μια 
συγκεκριμένη περίπτωση χρήσης που συνδέεται 
άμεσα με τις δικές τους επαγγελματικές 
δραστηριότητες, επιτρέποντας την αξιολόγηση 
της δημιουργίας περιεχομένου που 

http://www.eurochambres.eu/
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υποστηρίζεται από ΤΝ σε πραγματικές συνθήκες 
εργασίας. 
Ο διαγωνισμός VR επικεντρώθηκε στην 
επαγγελματική χρήση της εικονικής 
πραγματικότητας και της επαυξημένης 
πραγματικότητας (AR). 
Ο διαγωνισμός SI είχε ως στόχο να αξιολογήσει 
την κατανόηση και την εφαρμογή των εννοιών 
της κοινωνικής καινοτομίας από τους 
συμμετέχοντες, με ιδιαίτερη έμφαση στις 
διοικητικές πρακτικές και τις ηγετικές στάσεις. 

Ιταλία Πλασματικός Οι συμμετέχοντες κλήθηκαν να εφεύρουν και να 
επεξεργαστούν μια πρωτότυπη λύση σε μια 
πλασματική αλλά συγκεκριμένη  
πρόβλημα, που προτείνεται από τον/την 
εκπαιδευτικό, χρησιμοποιώντας όσα έμαθαν 
κατά τη διάρκεια του μαθήματος. 

Λετονία Πραγματικό Στον διαγωνισμό SI, οι συμμετέχοντες 
αντιμετώπισαν την πρόκληση της οργανωτικής 
βιωσιμότητας αναλύοντας τις τρέχουσες δομές 
τους και εντοπίζοντας κοινωνικά ή 
περιβαλλοντικά κενά. 
Στον διαγωνισμό VR, οι συμμετέχοντες 
κλήθηκαν να αναλύσουν ζητήματα του 
πραγματικού κόσμου στον συγκεκριμένο κλάδο 
ή οργανισμό τους και να προτείνουν μια 
ρεαλιστική λύση βασισμένη σε VR. 

Ισπανία Πραγματικό AI: Βελτιστοποίηση Επιχειρηματικών 
Διαδικασιών για ΜμΕ 
VR: Εφαρμογή Καθηλωτικών Τεχνολογιών στις 
ΜΜΕ 
SI: Στρατηγική ψηφιακού μετασχηματισμού για  
Οργανωτική Καινοτομία 

Τουρκία Πλασματικός Οι συμμετέχοντες κλήθηκαν να μετατρέψουν μια 
φανταστική εταιρεία δικτύου φόρτισης 
ηλεκτρικών οχημάτων σε ηγέτη τεχνολογίας που 
βασίζεται σε δεδομένα. 

 

 

Συμμετέχοντες 

Συνολικά, 160 συμμετέχοντες εγγράφηκαν σε όλες τις χώρες και 149 συμμετείχαν στους 

διαγωνισμούς και υπέβαλαν τις προτάσεις τους. 

Ο αριθμός των συμμετεχόντων διέφερε σημαντικά από χώρα σε χώρα και οι εταίροι του 

έργου από το Βέλγιο αντιμετώπισαν τα μεγαλύτερα προβλήματα όσον αφορά την 

προσέγγιση δυνητικών συμμετεχόντων. Ταυτόχρονα, η περιφέρεια των Βρυξελλών είναι 

επίσης η μικρότερη περιφέρεια που συμμετέχει στο έργο, με λιγότερες επιχειρήσεις από τις 

άλλες συμμετέχουσες περιφέρειες. Ο πολύ υψηλός αριθμός συμμετεχόντων στη Γαλλία 

http://www.eurochambres.eu/
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μπορεί να εξηγηθεί από το γεγονός ότι οι διαγωνισμοί δεξιοτήτων αποτελούσαν μέρος των 

μαθημάτων κατάρτισης, ενώ στις άλλες χώρες διοργανώνονταν κυρίως χωριστά. 

Χώρα Αριθμός 
Συμμετεχόντων 

Αυστρία 6 

Βέλγιο 4 

Κύπρος 8 

Γαλλία 60 

Ιταλία 7 

Λετονία 28 

Ισπανία 8 

Τουρκία 28 

 

Επαγγελματικοί τομείς  
Οι συμμετέχοντες προέρχονταν από ένα ευρύ φάσμα επαγγελματικών κλάδων, όπως: 

• Ελεύθεροι επαγγελματίες και ιδιοκτήτες επιχειρήσεων  

• Κατάρτιση και εκπαίδευση   

• Μάρκετινγκ και επιχειρηματικές υπηρεσίες  

• Φιλοξενία και υπηρεσίες  

• Υγειονομική περίθαλψη και κοινωνική μέριμνα 

• Κατασκευές και βιομηχανία  

• Διευθυντές εταιρειών και εταιρικά στελέχη 

• Σκεπτικό 

Κατείχαν διαφορετικές λειτουργίες/ρόλους εντός των οργανισμών τους. Οι περισσότεροι από 

τους ερωτηθέντες, σχεδόν το ένα τρίτο (31,5%) ήταν εργαζόμενοι. Τα μεσαία στελέχη και η 

κατηγορία «Άλλα» – που περιλαμβάνει ρόλους όπως εκπαιδευτές και ελεύθεροι 

επαγγελματίες – αντιπροσώπευαν το 20,7% των ερωτηθέντων, ενώ το 19,6% κατείχε 

ανώτερες διοικητικές θέσεις. Υπήρχαν λίγοι τεχνίτες (5,4%) ή ειδικοί πληροφορικής (2,2%) 

μεταξύ των ερωτηθέντων. 

 

Στοιχεία της εταιρείας 
Σύμφωνα με τις απαντήσεις που ελήφθησαν, οι πολύ μικρές επιχειρήσεις επικράτησαν με το 

44% των συμμετεχόντων να εργάζονται για πολύ μικρές επιχειρήσεις. Συγκριτικά, το 22% 

των ερωτηθέντων εργαζόταν σε μεσαίους ή μεγάλους οργανισμούς, ενώ το 12,1% 

εργαζόταν σε μικρές επιχειρήσεις. 
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Κατάσταση εκπαίδευσης EULEP 
Οι συμμετέχοντες ρωτήθηκαν αν συμμετείχαν στις συνεδρίες ανάπτυξης ικανοτήτων της 

EULEP και το 70% των ερωτηθέντων απάντησε θετικά στην ερώτηση. Σε όλες τις 

συμμετέχουσες χώρες, οι εταίροι του έργου πρόσφεραν στους εκπαιδευόμενους των 

συνεδριών ανάπτυξης ικανοτήτων τη δυνατότητα να λάβουν μέρος στους διαγωνισμούς 

δεξιοτήτων. Καθώς η προσφορά αντιμετωπίστηκε με ποικίλο ενδιαφέρον μεταξύ των 

εκπαιδευομένων, οι Αυστριακοί, Βέλγοι, Κύπριοι και Λετονοί εταίροι προσέγγισαν επίσης την 

ευρύτερη επιχειρηματική κοινότητα. Στη Γαλλία, την Ιταλία, την Ισπανία και την Τουρκία, οι 

διαγωνισμοί δεξιοτήτων ενσωματώθηκαν στη φάση ανάπτυξης ικανοτήτων και αποτελούσαν 

μέρος της μαθησιακής διαδικασίας και της τελικής αξιολόγησης. 

 

Πρακτική οργάνωση 
 

Χώρος και εξοπλισμός 
Σε έξι από τις οκτώ συμμετέχουσες χώρες, οι διαγωνισμοί πραγματοποιήθηκαν διαδικτυακά. 

Στην Κύπρο και τη Γαλλία, πραγματοποιήθηκαν αυτοπροσώπως.  

Οι διαδικτυακοί διαγωνισμοί περιελάμβαναν την υποβολή εκθέσεων σε διαφορετικές μορφές 

(ppt ή pdf) και παρουσιάσεις ή παρουσιάσεις βίντεο. Δεν χρειαζόταν ειδικός εξοπλισμός για 

αυτό και οι συμμετέχοντες χρησιμοποίησαν τον δικό τους υπολογιστή/υλικό και κινητά 

τηλέφωνα για να προετοιμάσουν τις εργασίες τους.   

Ο διαγωνισμός δεξιοτήτων της Κύπρου διοργανώθηκε στις εγκαταστάσεις του Κυπριακού 

Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου (ΚΕΒΕ), στη Λευκωσία της Κύπρου. Στους 

συμμετέχοντες παρασχέθηκαν οι απαραίτητες υποδομές και υλικά για την αποτελεσματική 

παράδοση των παρουσιάσεών τους, όπως: 

• Μια Smart TV/οθόνη προβολής για την παρουσίαση των παρουσιάσεών τους,  

• Ένα δομημένο πρότυπο παρουσίασης, ευθυγραμμισμένο με τα κριτήρια αξιολόγησης, 

ώστε να διασφαλίζεται η συνέπεια και η σαφήνεια σε όλες τις υποβολές,  

• Επιτόπια τεχνική υποστήριξη για τη διευκόλυνση της ομαλής παράδοσης των 

παρουσιάσεων.  

http://www.eurochambres.eu/
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Στη Γαλλία, ο διαγωνισμός δεξιοτήτων VR πραγματοποιήθηκε στην τεχνική πλατφόρμα 

FORMED Campus στο La Seyne-sur-Mer, ένα καθηλωτικό εκπαιδευτικό κέντρο εξοπλισμένο 

για πειραματισμούς VR και AR. Οι συμμετέχοντες είχαν πρόσβαση σε επαγγελματικό 

καθηλωτικό εξοπλισμό, όπως ακουστικά VR, συστήματα θαλάσσιας προσομοίωσης, 

συνεργατικά τραπέζια αφής, εφαρμογές εικονικής και επαυξημένης πραγματικότητας και 

διαδραστικούς καθηλωτικούς τοίχους. 

 

Διάρκεια 
Η διάρκεια των επιμέρους διαγωνισμών δεξιοτήτων διέφερε από χώρα σε χώρα, ανάλογα με 

τα κριτήρια που είχαν ορίσει οι εταίροι του σχεδίου για τους αντίστοιχους διαγωνισμούς τους. 

Το συνολικό χρονοδιάγραμμα για τους διαγωνισμούς ήταν το δεύτερο εξάμηνο του 2025 και 

όλες οι χώρες συμμορφώθηκαν με αυτό. Οι Βέλγοι εταίροι του έργου διοργάνωσαν δεύτερο 

διαγωνισμό τον Φεβρουάριο του 2026 για να αυξήσουν το αποτέλεσμα της δραστηριότητας, 

δεδομένου ότι η πρώτη έκδοση είχε προσελκύσει πολύ μικρό αριθμό συμμετεχόντων. 

Ο παρακάτω πίνακας παρέχει μια επισκόπηση του χρονοδιαγράμματος ανά χώρα και των 

τύπων υποβολής: 

Χώρα Χρονοδιάγραμμα Τύποι υποβολής 

Αυστρία Οκτώβριος – Νοέμβριος 2025 Υποβολή έκθεσης σε pdf ή ppt 

Βέλγιο Οκτώβριος 2025 + 
Φεβρουάριος 2026 

Τεχνική συνοπτική αναφορά σε pdf και 
βίντεο με τη βοήθεια AI 

Κύπρος Δεκέμβριος 2025 Ζωντανή παρουσίαση 

Γαλλία Νοέμβριος 2025 AI: καμπάνια για νέο προϊόν/υπηρεσία ή 
ενημέρωση υπάρχοντος 
VR: περιπτώσεις χρήσης ομαδική συζήτηση 
+ κουίζ 
SI: ομαδικές δραστηριότητες + κουίζ 

Ιταλία Ιούλιος – Σεπτέμβριος 2025 Υποβολή εγγράφων σε ppt και video pitch 

Λετονία Νοέμβριος 2025 Υποβολή οπτικοακουστικού υλικού, 
εκθέσεων (pdf/word) και παρουσιάσεων 
(ppt/canva) 

Ισπανία Νοέμβριος 2025 Υποβολή έκθεσης σε μορφή pdf, 
παρουσιάσεων σε μορφή διαφανειών ή 
βίντεο 

Τουρκία Σεπτέμβριος 2025 24 ώρες online hackathon. Ζωντανή 
διαδικτυακή παρουσίαση 

 

Αξιολόγηση  
 

Σύμφωνα με την κοινή μεθοδολογία, ορίστηκαν επιτροπές αξιολόγησης σε όλες τις 

συμμετέχουσες χώρες για την αξιολόγηση των υποβολών των διαγωνισμών δεξιοτήτων. 

Ο ακόλουθος πίνακας παρέχει μια επισκόπηση των διαφόρων ενδιαφερόμενων μερών που 

εμπλέκονται σε κάθε χώρα: 

http://www.eurochambres.eu/
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Τύπος 
ενδιαφερομένου 

ΣΤΟ BE ΚΥΠΡΟΣ FR ΤΟ LV ES TR 

Εκπαιδευτής ΕΕΚ X X X X X X X X 

Εκπρόσωπος της 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 

    X   X 

Εκπρόσωπος του EDIH   X  X X X X 

Δημόσιες αρχές   X   X X X X 

Εκπρόσωποι εταιρειών X X X X X X  X 

Εξωτερικοί εμπειρογνώμονες X X X  X X   

 

Όπως φαίνεται, υπήρχαν τουλάχιστον 3 διαφορετικοί ενδιαφερόμενοι φορείς που 

συμμετείχαν στις διαδικασίες αξιολόγησης και μια σύντομη περιγραφή των διαδικασιών 

αξιολόγησης στις χώρες περιγράφεται παρακάτω.  

Αυστρία: Ακολουθήθηκε μια διαδικασία αξιολόγησης δύο σταδίων κατά τη διάρκεια της 

οποίας οι συμμετέχοντες υπέβαλαν πρώτα τις γραπτές προτάσεις τους –έκθεση– μέσω 

email και οι πέντε πρώτες υποβολές κλήθηκαν να παραδώσουν μια διαδικτυακή 

παρουσίαση διάρκειας 5 λεπτών, ακολουθούμενη από μια συνεδρία ερωτήσεων και 

απαντήσεων με την κριτική επιτροπή. 

Ο διαγωνισμός αξιολογήθηκε από τέσσερις κριτές (συμπεριλαμβανομένης 1 γυναίκας), δύο 

από τους οποίους είχαν προηγούμενη συμμετοχή στο έργο EULEP, οι οποίοι όχι μόνο είχαν 

εμπειρία στους θεματικούς τομείς αλλά αντιπροσώπευαν επίσης βασικούς ενδιαφερόμενους 

φορείς του έργου. 

Συνοπτικός πίνακας αξιολόγησης: 

Στάδιο 1 – Έκθεση (έως 70 
βαθμοί) 

Στάδιο 2 – Online Pitch (Κορυφαίοι 5 
συμμετέχοντες, έως 30 βαθμοί) 

Συνάφεια και καινοτομία (21) Καινοτομία και δημιουργικότητα (15) – 
Πρωτοτυπία και πρακτική συνάφεια στην 
παρουσίαση 

Σκοπιμότητα και υλοποίηση 
(17.5) 

Επικοινωνία και παρουσίαση (15) 

Αντίκτυπος και βιωσιμότητα (14) Σύνολο: 100 πόντοι (70 + 30) 
Μπόνους για έγκαιρη υποβολή: +5% 

Σχέδιο Επικοινωνίας (10.5)  

Συμμόρφωση με τις 
κατευθυντήριες γραμμές (7) 

 

 

Βέλγιο: Οι συμμετέχοντες υπέβαλαν τις προτάσεις τους που αποτελούνταν από μια έκθεση 

και ένα βίντεο με τη βοήθεια τεχνητής νοημοσύνης μέσω email. 

Τέσσερα μέλη της κριτικής επιτροπής εξέτασαν ανεξάρτητα τις υποβολές και έδωσαν 

βαθμολογίες εντός του συμφωνημένου πλέγματος για να εξασφαλίσουν μια αμερόληπτη 

αρχική αξιολόγηση. Σε ένα δεύτερο βήμα, πραγματοποίησαν μια τελική συνεδρία 

διαβούλευσης μέσω του Microsoft Teams για να καταλήξουν σε συναίνεση σχετικά με την 

αξιολόγησή τους και να καθορίσουν τους νικητές. 

Συνοπτικός πίνακας αξιολόγησης: 

http://www.eurochambres.eu/


 

   

 

11 

Συγχρηματοδοτείται  

από την Ευρωπαϊκή 

  

από την 

www.eulep.eu 
Εurochambres aisbl 

Avenue des Arts 19 A/D 

1000 Βρυξέλλες, Βέλγιο 

www.eurochambres.eu  

Συνάφεια εργασίας: 20% 

Φιλοδοξία των στόχων: 20% 

Πρωτοτυπία και ποιότητα της λύσης: 30% 

Σαφήνεια αναφοράς και δημιουργικότητα βίντεο: 
30% 

 

Κύπρος: Η διαδικασία αξιολόγησης διεξήχθη ζωντανά κατά τη διάρκεια της εκδήλωσης με 

φυσική παρουσία, κατά τη διάρκεια της οποίας οι συμμετέχοντες παρουσίασαν ένα 10λεπτο 

βήμα. Οι Κύπριοι εταίροι επέλεξαν μια υβριδική προσέγγιση αξιολόγησης: 70% στάθμιση 

από την κριτική επιτροπή, 30% στάθμιση από το κοινό. 

Κάθε παρουσίαση αξιολογήθηκε ποιοτικά από την επιτροπή αξιολόγησης (κριτική επιτροπή) 

με βάση έξι βασικά κριτήρια αξιολόγησης. Η τελική βαθμολογία υπολογίστηκε ως το 

άθροισμα των επιμέρους βαθμολογιών, πολλαπλασιαζόμενο με την αντίστοιχη στάθμιση 

κάθε κριτηρίου. 

Συνοπτικός πίνακας αξιολόγησης: 

Σαφήνεια και συνάφεια της πρόκλησης 20% 

Ποιότητα και καταλληλότητα της λύσης (AI/VR) 25% 

Σκοπιμότητα και ρεαλισμός του σχεδίου εφαρμογής 20% 

Αναμενόμενα Οφέλη και Μετρήσιμα Αποτελέσματα 20% 

Καινοτομία και Δημιουργικότητα 10% 

Ποιότητα Παρουσίασης 5% 

 

Γαλλία: Οι υποβολές για την τεχνητή νοημοσύνη έγιναν μέσω email, ενώ οι συμμετέχοντες 

στους διαγωνισμούς VR και SI συμμετείχαν σε μια σειρά ομαδικών δραστηριοτήτων και 

ατομικών κουίζ κατά τη διάρκεια των προσωπικών εργαστηρίων ανάπτυξης ικανοτήτων. 

Για την τεχνητή νοημοσύνη, όλες οι εργασίες που υποβλήθηκαν αξιολογήθηκαν με βάση 

προκαθορισμένα ποιοτικά κριτήρια. 

Στην περίπτωση της εικονικής πραγματικότητας, οι συμμετέχοντες αξιολογήθηκαν μέσω 

ενός συνδυασμού πρακτικών δραστηριοτήτων, αναστοχαστικής εργασίας και αξιολόγησης 

γνώσεων. Οι νικητές επιλέχθηκαν με βάση τα αποτελέσματα του κουίζ, την ποιότητα της 

ανάλυσης SWOT και το επίπεδο δέσμευσης σε όλες τις δραστηριότητες. 

Για τη SI, η διαδικασία αξιολόγησης αποτελούνταν από δύο διακριτές αλλά 

συμπληρωματικές συνιστώσες. Η πρώτη αξιολόγηση βασίστηκε σε ένα διαδικτυακό 

ερωτηματολόγιο που αναπτύχθηκε ειδικά για το εργαστήριο. Σε μια δεύτερη αξιολόγηση, 

αναλύθηκε η ηγετική στάση των συμμετεχόντων κατά τη διάρκεια των διαδραστικών 

δραστηριοτήτων. Οι βραβευθέντες επιλέχθηκαν με βάση την υψηλότερη συνδυασμένη 

βαθμολογία που επιτεύχθηκε και στις δύο συνιστώσες αξιολόγησης. 

Συνοπτικός πίνακας αξιολόγησης: 

ΑΙ VR SI 

Συνάφεια και ευθυγράμμιση με 
τις αρχικές οδηγίες 

Αποτελέσματα κουίζ Αποτελέσματα 
ερωτηματολογίου 

http://www.eurochambres.eu/
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Ποιότητα και επαγγελματισμός 
του τελικού αποτελέσματος 

Ποιότητα της ανάλυσης 
SWOT 

Ηγετική στάση των 
συμμετεχόντων κατά τη 
διάρκεια των διαδραστικών 
δραστηριοτήτων 

Αποτελεσματικότητα και 
αποδεδειγμένες δυνατότητες 
εξοικονόμησης χρόνου μέσω 
της χρήσης εργαλείων 
τεχνητής νοημοσύνης 

Επίπεδο  
συμμετοχή σε όλες τις 
δραστηριότητες 

 

Συμπερίληψη δημιουργικού 
στοιχείου 

  

 

Ιταλία: Ζητήθηκε από τους συμμετέχοντες να υποβάλουν τις προτάσεις τους (σενάρια ως 

διαφάνειες/ έγγραφο/ βίντεο) μέσω ενός κοινόχρηστου διαδικτυακού φακέλου. 

Μια 6μελής κριτική επιτροπή (ο εκπαιδευτής του μαθήματος, ένας εκπρόσωπος από κάθε 

Ιταλό εταίρο και ο συντονιστής του I-Nest EDIH, ο οποίος υπέγραψε το Μνημόνιο 

Συνεργασίας με την Unioncamere) αξιολόγησε τις προτάσεις σύμφωνα με κοινά 

συμφωνημένα κριτήρια αξιολόγησης. Τα μέλη της κριτικής επιτροπής εργάστηκαν 

ανεξάρτητα, εξετάζοντας όλα τα έργα που ελήφθησαν σωστά. Οι συγκεντρωτικές 

βαθμολογίες υπολογίστηκαν, στη συνέχεια παρουσιάστηκαν και συζητήθηκαν κατά τη 

διάρκεια μιας διαδικτυακής συνάντησης συναίνεσης.  

Συνοπτικός πίνακας αξιολόγησης: 

Πρωτοτυπία της λύσης και ικανότητα αντιμετώπισης των στόχων του διαγωνισμού - 
30 βαθμοί 

Αρχιτεκτονική από τη λύση - 20 βαθμοί 

Επιδεικτικό πρωτότυπο (εάν υπάρχει, θα παρουσιαστεί με βίντεο κλιπ) - 15 βαθμοί 

Πιθανές μεταγενέστερες εξελίξεις που θα επιτρέψει η προτεινόμενη λύση - 15 
βαθμοί 

Ποιότητα του υλικού παρουσίασης - 20 βαθμοί 

 

Λετονία: Για τη SI, οι συμμετέχοντες είχαν την αποστολή να αναπτύξουν ένα πορτρέτο 

διπλού προφίλ που συγκρίνει την τρέχουσα κατάσταση του οργανισμού τους («Σήμερα») με 

ένα προβλεπόμενο όραμα για το «2035». Η αξιολόγηση επικεντρώθηκε στην πορεία 

ανάπτυξης και τη βιωσιμότητα των προτεινόμενων μοντέλων κοινωνικής καινοτομίας 

σύμφωνα με προκαθορισμένα κριτήρια αξιολόγησης. 

Για το VR, οι συμμετέχοντες έπρεπε να διατυπώσουν μια ολοκληρωμένη επιχειρηματική 

υπόθεση για την ενσωμάτωση VR. Για την αξιολόγηση, χρησιμοποιήθηκε μια δομημένη 

ρουμπρίκα αξιολόγησης, η οποία περιλαμβάνει μια κλίμακα 4 σημείων σε έξι βασικές 

μετρήσεις. Επέτρεψε στα μέλη της κριτικής επιτροπής να αξιολογήσουν τις έννοιες της 

στρατηγικής υλοποίησης. 

Και στις δύο περιπτώσεις, τα μέλη της κριτικής επιτροπής καθόρισαν τους νικητές με βάση 

τα συγκεντρωτικά αποτελέσματα της αξιολόγησης και μια κοινή συζήτηση. 

Συνοπτικός πίνακας αξιολόγησης: 

http://www.eurochambres.eu/
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VR - Κλίμακα 4 σημείων 
(1–4) 

SI 

Περιγραφή προβλήματος Ανάλυση Υφιστάμενης 
Κατάστασης 

Ανάλυση κατάστασης Μελλοντικό Όραμα 

Περιγραφή λύσης Όραμα Ψηφιακής Ανάπτυξης 

Σχέδιο Υλοποίησης Λύσεις Κοινωνικής 
Καινοτομίας 

Πόροι και κίνδυνοι Ποιότητα παρουσίασης 

Ποιότητα παρουσίασης  

 

Ισπανία: Οι συμμετέχοντες υπέβαλαν τις προτάσεις τους μέσω του Moodle. 

Μετά την υποβολή, πραγματοποιήθηκε διαδικασία αξιολόγησης δύο σταδίων για τη 

διασφάλιση της διαφάνειας και της ποιότητας. Μια αρχική φάση ελέγχου μείωσε τον 

συνολικό αριθμό των σχεδίων από δεκαπέντε σε οκτώ προεπιλεγείσες προτάσεις. Τα έργα 

που προκρίθηκαν αξιολογήθηκαν από μια διεπιστημονική κριτική επιτροπή αποτελούμενη 

από δύο εκπροσώπους από κάθε εταίρο του καταλανικού κόμβου (έξι μέλη κριτικής 

επιτροπής συνολικά), με βάση προκαθορισμένα και διαφανή κριτήρια αξιολόγησης, 

συμπεριλαμβανομένης της συνάφειας, της καινοτομίας, της σκοπιμότητας και του 

αντίκτυπου. Τα μέλη της κριτικής επιτροπής επιλέχθηκαν για την εξειδίκευσή τους στους 

θεματικούς τομείς, στα πλαίσια της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, της επαγγελματικής 

εκπαίδευσης και κατάρτισης ενηλίκων. 

Συνοπτικός πίνακας αξιολόγησης: 

AI & VR SI 

Συνάφεια της πρόκλησης 20 βαθμοί Καινοτομία και δημιουργικότητα 20 

Καινοτομία και δημιουργικότητα 20 Σχέδιο σκοπιμότητας και υλοποίησης 
30 

Σχέδιο σκοπιμότητας και υλοποίησης 
20 

Επιχειρηματικός αντίκτυπος και 
βιωσιμότητα 30 

Επιχειρηματικός αντίκτυπος και 
βιωσιμότητα 20 

Επικοινωνία και Παρουσίαση 10 

Επικοινωνία και Παρουσίαση 10 Ενσωμάτωση των μαθησιακών 
αποτελεσμάτων του EULEP 10 

Ενσωμάτωση των μαθησιακών 
αποτελεσμάτων του EULEP 10 

 

 

Τουρκία: Η αξιολόγηση διοργανώθηκε μέσω ζωντανής διαδικτυακής παρουσίασης στο τέλος 

του 24ωρου μαραθώνιου ανάπτυξης εφαρμογών. Κάθε ομάδα παρουσίασε τον «Οδικό 

Χάρτη Μετασχηματισμού AI» στην κριτική επιτροπή, ακολουθούμενη από μια συνεδρία 

Q&A.  

Η κριτική επιτροπή αξιολόγησε τις προτάσεις με βάση μια συγκεκριμένη ρουμπρίκα 

βαθμολόγησης συνολικού ύψους 100 βαθμών και μετρώντας 6 κριτήρια αξιολόγησης: 

στρατηγική ανάλυση και όραμα, εγκυρότητα τεχνικής λύσης, δημιουργικότητα και αντίκτυπος 

της προώθησης, συνοχή και συνέπεια, δεξιότητες παρουσίασης και ομαδική εργασία και 

χρήση εργαλείων δημιουργικής τεχνητής νοημοσύνης. 

http://www.eurochambres.eu/
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Συνοπτικός πίνακας αξιολόγησης: 

Στρατηγική Ανάλυση και Όραμα 20 βαθμοί 

Ισχύς Τεχνικής Λύσης 20 βαθμοί 

Δημιουργικότητα και αντίκτυπος της προώθησης 
20 βαθμοί 

Συνοχή και συνέπεια 15 βαθμοί 

Δεξιότητες Παρουσίασης και Ομαδικότητα 15 
βαθμοί 

Χρήση Generative AI Tools 10 βαθμοί 

 

Παραγόμενα αποτελέσματα 
 

Όπως αναφέρθηκε στις προηγούμενες ενότητες της έκθεσης, η μεγάλη πλειονότητα των 

αποτελεσμάτων των διαγωνισμών δεξιοτήτων ήταν εκθέσεις σε διαφορετικές μορφές, 

παρουσιάσεις και βίντεο.   

Για τις περιπτώσεις της «πραγματικής ζωής», οι συμμετέχοντες ήταν μερικές φορές 

απρόθυμοι να μοιραστούν ευρέως τα αποτελέσματά τους. Κατά συνέπεια, στη συνέχεια 

αναφέρεται περιορισμένη επιλογή αποτελεσμάτων.  

Αυστρία: Μία από τις νικήτριες συμμετοχές πρότεινε ένα προηγμένο σύστημα τιμολόγησης 

με γνώμονα την τεχνητή νοημοσύνη που επικεντρώνεται στη δυναμική τιμολόγηση για τη 

μείωση της σπατάλης τροφίμων διατηρώντας παράλληλα δίκαιες αποδόσεις για τους 

παραγωγούς. Το σύστημα αναλύει δεδομένα τιμολόγησης και πωλήσεων παράλληλα με τις 

τάσεις της αγοράς για να εντοπίσει τα βέλτιστα σημεία τιμών, συμβάλλοντας έτσι άμεσα τόσο 

στη βιωσιμότητα όσο και στην οικονομική αποτελεσματικότητα των περιφερειακών αλυσίδων 

αξίας.  

Γαλλία: Ένα από τα έργα που βραβεύτηκαν υποβλήθηκε από μια πολύ μικρή επιχείρηση. 

Χάρη στα μαθήματα EULEP AI, ο νικητής ήταν σε θέση να ενσωματώσει την τεχνητή 

νοημοσύνη ως δομικό μοχλό στην προσφορά υπηρεσιών της εταιρείας, επηρεάζοντας 

θετικά τον τρόπο με τον οποίο η εταιρεία αλληλεπιδρά με τους πελάτες και επιτρέποντάς της 

να επεκτείνει το χαρτοφυλάκιο των υπηρεσιών της.  

Ιταλία: Ένα έργο «AI-Driven Customer & Talent Engagement» σημείωσε την υψηλότερη 

βαθμολογία μεταξύ των συμμετεχόντων στον ιταλικό διαγωνισμό δεξιοτήτων. Το έργο έχει 

σχεδιαστεί για να μετατρέψει το κύριο ψηφιακό σημείο επαφής της εταιρείας από κέντρο 

αντιδραστικού κόστους σε ενεργό μοχλό ανάπτυξης και ανταγωνιστικού πλεονεκτήματος. Η 

προτεινόμενη λύση είναι η ανάπτυξη ενός «Proprietary Intelligence Engine»: ενός 

προηγμένου συστήματος που μετατρέπει τα ανεπεξέργαστα δεδομένα (email, διαδικτυακές 

έρευνες, εφαρμογές) σε προγνωστικές πληροφορίες. Στόχος είναι η εξέλιξη του 

επιχειρηματικού μοντέλου, επιτρέποντας στην εταιρεία να προβλέπει τις ανάγκες των 

πελατών και να ανταποκρίνεται με ταχύτητα και ακρίβεια που δεν μπορούν να ταιριάξουν οι 

ανταγωνιστές, οδηγώντας έτσι σε ενισχυμένη συνεργασία και πιο έξυπνες αλληλεπιδράσεις.  

Μετά την παρουσίαση του στρατηγικού οράματος και της πρότασης αξίας του έργου, 

περιγράφεται ο επίσημος σχεδιασμός, αναφέροντας τις τεχνικές πτυχές όσον αφορά την 

τεχνολογία που θα χρησιμοποιηθεί καθώς και τις οικονομικές πτυχές. Η στρατηγική 

http://www.eurochambres.eu/
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υιοθέτησης και η διαχείριση αλλαγών βοηθούν στην πλοήγηση στις πτυχές της εφαρμογής 

και των ανθρώπινων πόρων της διαδικασίας ψηφιακής μετάβασης.  

Ισπανία: Μία από τις προτάσεις των νικητών επικεντρώθηκε στην εφαρμογή της τεχνητής 

νοημοσύνης για τη διαχείριση συνεργείων και ανταλλακτικών στον οργανισμό τους. Ο 

στόχος ήταν να βελτιωθούν οι καθημερινές λειτουργίες του συνεργείου και η διαχείριση 

ανταλλακτικών, όπως: ερμηνεία αιτημάτων ανταλλακτικών με φωνή/κείμενο σε φυσική 

γλώσσα, διάγνωση με τη βοήθεια τεχνητής νοημοσύνης από προφορικές περιγραφές 

συμπτωμάτων, προγνωστικές ανάγκες για ανταλλακτικά και συντήρηση, εξυπνότερος 

σχεδιασμός/ιεράρχηση εργαστηρίου και αυτοματοποιημένες αναφορές και ειδοποιήσεις. 

Έχει σχεδιαστεί για να εφαρμόζεται σταδιακά σε φάσεις με σαφείς μετρήσεις επιτυχίας, 

όπως η μείωση του χρόνου επισκευής/διάγνωσης, η μείωση των σφαλμάτων στην 

παραγγελία ανταλλακτικών και η μείωση των επειγουσών προμηθειών λόγω προβλημάτων 

αποθεμάτων.  

Τουρκία: Σε ένα πλασματικό περιβάλλον, το νικητήριο έργο ανέπτυξε ένα σύστημα τεχνητής 

νοημοσύνης που ονομάζεται «SmartLocateAI» που θα βοηθούσε στη βελτιστοποίηση της 

χρήσης των σταθμών φόρτισης ηλεκτρικών οχημάτων, μεγιστοποιώντας την απόδοση της 

επένδυσης και την ικανοποίηση των χρηστών.  

Το έργο ξεκίνησε με τη βασική υπόθεση ότι η επιλογή λανθασμένων τοποθεσιών για 

τοποθεσίες σταθμών ηλεκτρικής φόρτισης οδήγησε σε ουρές σε ορισμένους σταθμούς, ενώ 

άλλοι παρέμειναν αναξιοποίητοι.  

Το σύστημα AI αναλύει ιστορικά δεδομένα σταθμών και περιβαλλοντικούς παράγοντες για να 

προτείνει τις καταλληλότερες τοποθεσίες για νέους σταθμούς φόρτισης. Συλλέγει ένα μεγάλο 

εύρος δεδομένων (ποσοστά πληρότητας υπαρχόντων σταθμών, πυκνότητα κυκλοφορίας, 

αριθμός σταθμών, τύποι τοποθεσίας...) και στη συνέχεια εκδίδει προβλέψεις απόδοσης και 

αποδίδει βαθμολογίες σε σταθμούς (υψηλής, μεσαίας ή χαμηλής απόδοσης). 

Τα απτά οφέλη που αναμένονται από την εφαρμογή του συστήματος SmartLocateAI 

περιλαμβάνουν ταχύτερη επίτευξη βέλτιστων ποσοστών πληρότητας μέσω ακριβέστερης 

επιλογής τοποθεσίας, πρόληψη της σπατάλης πόρων με την αποφυγή περιοχών χαμηλής 

απόδοσης και βελτιωμένη εμπειρία χρήστη με την αποτελεσματικότερη κατανομή της ζήτησης. 

 

 

Εκτός από τον εορτασμό σε εθνικό/περιφερειακό επίπεδο, οι νικητές των διαγωνισμών 

δεξιοτήτων προσκλήθηκαν στην τελική διάσκεψη του έργου στις Βρυξέλλες και πολλοί 

συμμετείχαν ενεργά στις συζητήσεις και στις συνεδρίες ερωτήσεων και απαντήσεων κατά τη 

διάρκεια της ημέρας.  

 

2. Ανατροφοδότηση 
 

Οι εταίροι του έργου συγκέντρωσαν ανατροφοδότηση από τους συμμετέχοντες στους 

διαγωνισμούς δεξιοτήτων και, λαμβάνοντας υπόψη τις απαντήσεις που ελήφθησαν, η 

δραστηριότητα θεωρήθηκε θετική εμπειρία για τους συμμετέχοντες. 

Όταν ρωτήθηκαν σε ποιο βαθμό η πρόκληση βοήθησε τους διαγωνιζόμενους να αποκτήσουν 

νέες γνώσεις για τη δουλειά τους, σχεδόν τα τρία τέταρτα των ερωτηθέντων δήλωσαν ότι τους 

βοήθησε σε μεγάλο ή πολύ μεγάλο βαθμό.  

http://www.eurochambres.eu/
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Παρόμοιο επίπεδο συμμετεχόντων εξέφρασε υψηλό επίπεδο ικανοποίησης από τη 

δραστηριότητα, δηλώνοντας ότι είναι είτε πολύ ικανοποιημένοι είτε πλήρως ικανοποιημένοι. 

 

Οι συμμετέχοντες μοιράστηκαν επίσης ό,τι βρήκαν πιο χρήσιμο για τους διαγωνισμούς και μια 

περίληψη των κύριων σχολίων μπορείτε να βρείτε παρακάτω:  

• Η ευκαιρία να αποκτήσει κανείς νέες προοπτικές, να προβληματιστεί κριτικά για τη 

δουλειά του και να ασχοληθεί με πρακτικά καθήκοντα. 

• Εφαρμογή εργαλείων που μαθαίνονται στις ενότητες EULEP. 

• Έκθεση σε ρεαλιστικές επαγγελματικές καταστάσεις χωρίς κινδύνους για την 

ασφάλεια. 

• Ανταλλαγή ομοτίμων και συλλογική μάθηση. 

• Καθοδήγηση και υποστήριξη.  

• Η ευκαιρία να εφαρμόσετε τις νεοαποκτηθείσες γνώσεις σε ένα πραγματικό 

επιχειρηματικό σενάριο. 

• Η μετάβαση από τη θεωρητική μάθηση στην πρακτική εφαρμογή επέτρεψε στους 

συμμετέχοντες να εμπεδώσουν την κατανόησή τους για την τεχνητή νοημοσύνη και 

να αξιολογήσουν κριτικά τις πραγματικές δυνατότητες και τους περιορισμούς της 

μέσα σε ένα οργανωτικό πλαίσιο. 

• Μαθαίνοντας για τα εργαλεία, τη λειτουργικότητα και την επιχειρηματική τους 

εφαρμογή. 

http://www.eurochambres.eu/
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3. Μαρτυρίες νικητών διαγωνισμών δεξιοτήτων 
 

Με στόχο τη συνέχιση της προώθησης της ΕΕΚ και των διαγωνισμών δεξιοτήτων, η 

κοινοπραξία αποφάσισε να συγκεντρώσει μαρτυρίες νικητών διαγωνισμών δεξιοτήτων και να 

τις διαδώσει περαιτέρω μέχρι την ολοκλήρωση του έργου. 

Ελήφθησαν διάφορες μαρτυρίες και όλες δείχνουν την εκτίμηση των ατόμων για τον 

διαγωνισμό ή τι έμαθαν από αυτόν. 

Οι μαρτυρίες είναι επίσης διαθέσιμες στον ιστότοπο του έργου EULEP στην ενότητα 

αποτελεσμάτων: https://eulep.eu/results/.  

 

 

 

 

 

 

http://www.eurochambres.eu/
https://eulep.eu/results/
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4. Συμπέρασμα 
 

Οι διαγωνισμοί δεξιοτήτων στο πλαίσιο του EULEP αποδείχθηκαν χρήσιμα εργαλεία για την 

προώθηση της ΣΕΕΚ στις συμμετέχουσες χώρες και οι συμμετέχοντες έμειναν πολύ 

ικανοποιημένοι με τα αποτελέσματα.  

Οι συμμετέχοντες ήταν σε θέση να χρησιμοποιήσουν την αποκτηθείσα μάθηση EULEP σε 

πραγματικές συνθήκες σεναρίων, ακόμη και εκείνοι που υπέβαλαν ένα έργο για μια 

φανταστική επιχείρηση, και μπόρεσαν να δουν τη χρησιμότητα της εκπαίδευσης για την 

εργασία τους.  

Οι εταίροι του έργου επέλεξαν διαφορετικούς τρόπους υλοποίησης για τους διαγωνισμούς, 

λαμβάνοντας υπόψη τις ιδιαιτερότητες των αντίστοιχων περιοχών τους όσον αφορά το 

ενδιαφέρον των εταιρειών για τα θέματα του EULEP και τη διαθεσιμότητά τους. 

Για πιθανές μελλοντικές εκδόσεις αυτού του είδους διαγωνισμών δεξιοτήτων που 

περιλαμβάνουν επιχειρήσεις, θα πρέπει να έχετε κατά νου μια πρόταση: Κρατήστε το 

σύντομο, ρεαλιστικό και δεσμευμένο στην πραγματικότητα. Ο χρόνος είναι χρήμα για τις 

επιχειρήσεις και θα πρέπει να δουν απόδοση της επένδυσης. 
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Η παρούσα έκθεση συντάχθηκε από το Eurochambres. 

 

© EULEP 2026 

Επιτρέπεται η αναπαραγωγή οποιασδήποτε πληροφορίας που παρουσιάζεται εδώ, υπό την 
προϋπόθεση ότι είναι αναλλοίωτη και ότι αναφέρεται η πηγή. 
Αυτή η εργασία περιέχει μόνο γενικές πληροφορίες, σε καμία περίπτωση το περιεχόμενο δεν 

μπορεί να θεωρηθεί ως επαγγελματική συμβουλή. 

Χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση. Ωστόσο, οι απόψεις και οι γνώμες που 

εκφράζονται είναι μόνο του/των συγγραφέα/ων και δεν αντικατοπτρίζουν απαραίτητα εκείνες 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του EACEA. Ούτε η Ευρωπαϊκή Ένωση ούτε ο EACEA μπορούν 

να θεωρηθούν υπεύθυνοι για αυτές. 
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