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Sis riku komplekts ir saistits ar Prasmju novérté$anas rokasgramatu un piedava virkni
kontrolsarakstu un veidlapu, kas paredzétas uznémumiem, lai palidzétu Tstenot prasmju un
apmacibu vajadzibu analizi.

Pirmie tris kontrolsaraksti ir lasami ka soli pa solim sniedzams celvedis prasmju vajadzibu
novertéSanai — sakot ar visparéjo uznémuma situaciju un stratégiju un parejot uz jautajumiem
par digitalajam prasmém.

Uznemuma profila kontrolsaraksts laus lietotajam sagatavoties prasmju vajadzibu analizei,
nosakot uznémuma sakumpunktu digitalizacijas joma, (planoto) MI/VR izmanto$Sanu uznémuma
un visparigos ar apmacibam saistitos aspektus.

Prasmju vajadzibu novértéSanas kontrolsaraksts laus lietotdjam iegut parskatu par MI/VR
ievieSanu, ka art ar to saistitajiem tehniskajiem un prasmju aspektiem. Vienlaikus lietotajs varés
parbaudit, vai ir identificéti darba profili un pamatkompetences, ka art vai ir veikts prasmju
vajadzibu novértéjums un izstradats apmacibu plans un celvedis.

Digitalo prasmju apmacibu plana kontrolsaraksts koncentréjas uz digitalo prasmju vajadzibu
novértédanu un atbilstoSiem apmacibu pasakumiem.

Turpmakie kontrolsaraksti |auj lietotdjam parbaudit, vai kompetencu ietvars un apmacibu plans
satur visus nepiecieSamos elementus.

Talak piedavatas veidlapas sniedz lietotajam praktisku atbalstu prasmju vajadzibu analizes
IstenoSanai:

e Darbinieku prasmju pasnovértéjuma aptaujas veidlapa ir pielagojama atbilstoSi
uznémuma vajadzibam.

e SVID analizes veidlapa palidz lietotajam identificét uznémuma stipras puses, vajas
puses, iespéjas un draudus saistiba ar prasmju vajadzibam.

e Kompetencu ietvara veidlapa un praktiskie padomi lauj lietotdjam noteikt uznémuma
kompetencu vajadzibas.

e Darba vietas profila veidlapa piedavad uznémumam sistému darba vietu profilu
definéSanai un darbinieku atbilstibas [Tmena vélamajiem profiliem parbaudei.
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Prasmju vajadzibu novértéjums — Uznémuma profila
kontrolsaraksts

Tema Statuss Komentari

UZNEMUMA STRATEGIJA v

Uznémuma pamatvértibas

Organizatoriska struktira
(departamenti, lielums)

Starptautisks / nacionals
uznemums

Tirgus(-i), kuros uznémums
darbojas

Pasreizéjas ekonomiskas
situacijas ietekme uz
uzpnemumu

Digitalizacijas limenis
uznémuma

(Planota) MI/VR/SI izmantoSana
uznémuma

Par apmacibam atbildiga
persona uznemuma

Vai ir ikgadéjais budzets
darbinieku apmacibam (Ja / Né)
Aptuvena summa

Citi batiski aspekti, kas
janorada
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Prasmju vajadzibu novertejums — Kontrolsaraksts

Tema Statuss Komentari

MI/VR/SI ievieSanas v

plans ir pieejams

Ir noteikti merki

attieciba uz:

- MI/VR tehnisko
ievieSanu

- MI/VR/SI prasmju
vajadzibam

Ir identificetas
pamatkompetences:
- Tehniskas prasmes
- Nozares ekspertize
- Datu parvaldiba

- Etiskie aspekti

Ir definéts darba vietas

profils

Ir organizeéta datu

apkoposana, ieklaujot

darbinieku

atgriezenisko saiti

Ir veikta datu analize

- Reazultatu grupésana
atbilstosi darba vietu
profiliem

- Prasmju prioritizéSana
p&c nozimiguma un
steidzamibas

Ir izstradati ieteikumi,
tostarp ar apmacibam un
ar apmacibam nesaistiti
pasakumi

Ir izstradats apmacibu
plans un celvedis

Eurochambres aisbl

Avenue des Arts 19 A/D www.eulep.eu Co-funded by the
1000 Brusssels, Belgium European Union
www.eurochambres.eu



http://www.eurochambres.eu/

LLI =R BIW=N=] Riku komplekts — Pielikums

@ European Learning Experience Flaiiorm Pras mj u nOVé rtééanas
rokasgramata
Digitalo prasmju apmacibu plana kontrolsaraksts

Tema Statuss Komentari

DARBINIEKU v

DIGITALA IZGLITIBA

Digitalo prasmju vajadzibu

noveértéjums

- Attalinatais darbs

- E-komercija

- Datu analttika

- MI/ VR pratiba

- Citi

Digitalo miksto prasmju

vajadzibu novértéjums

- Komandas darbs

- Pielago$anas spéja /
elastigums

- Komunikacija

- Darba sadale

- Citi

Esosie un planotie

personala (HR) pasakumi

apmacibam

- leksejas apmacibas
uznémuma

- Aréjas apmacibas

Meérka grupas apmacibam

- Vadiba (lGdzu, noradiet
dazados vadibas
[Tmenus)

- Darbinieki (lGdzu,
noradiet dazados
departamentus/funkcijas)

Eiropas Digitalo kompetencu ietvars v3 ir pieejams Seit: DigComp 3.0
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Kompetencu ietvara kontrolsaraksts

Tema Statuss Komentari

KOMPETENCU _
IETVARA DEFINICIJA

Ir definétas
pamatkompetences, kas
japiemit visiem
darbiniekiem

Ir identificetas attiecigas
tehniskas un funkcionalas
kompetences

Ir izstradati detalizeti
kompetenéu modeli katram
departamentam vai amatam

Ir noteikts maksimalais

kompetencu skaits vienai

lomai

- 12 pamatkompetencém

- 15 augstaka limena
amatiem, ieskaitot
[Tdertbas kompetences

Visam kompetencém ir
noteikti apguves limeni
atbilstosi konkrétajam
lomam

Snieguma raditaji ir
pielagoti (ja piemérojams)

Stkaka informacija par pamatkompetenciju identificeédanu ir atrodama 3aja raksta:
Pamatkompetenciju pieméri uznémuma kompetendu modeliem

Astonas galvenas kompetences muzizglitibai, ko defingjusi Eiropas Komisija, ir atrodamas $aja
timeklvietné:_ Padomes ieteikums par galvenajam kompetencém muzizglitiba
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Apmacibu plana kontrolsaraksts

Tema Statuss Komentari

APMACIBU PLANS
IEKSEJAM
APMACIBAM
UZNEMUMA

Galvenas apmacibu jomas
ir prioritizetas

Mazak nozimigas apmacibu
jomas ir noraditas
Apmacibu izstrade:

- lekseji

- Argji

- Vai abi varianti
Apmacibu nodrosinasana:
Pasniedzéji:

- lek&égjie eksperti

- Argjie eksperti

- Vai abi varianti

Ir noteikts apmacibu
norises formats:

- TieSsaiste

- Klatiené

- Hibridformata

- Cits

Ir paredzéta atbilstosa telpa
apmacibam

Ir pieejami atbilstosi
macibu materiali

Ir definéta mérka grupa(-as)

Ir noteikts apmacibu ilgums

Ir definéts procesa laika
grafiks

Ir izstradati un pieejami
atgriezeniskas saites
mehanismi

Darbinieku prasmju pasnoveértéjuma aptaujas veidlapa
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Ka Jus vértejat savu
pasreizéjo kompetences
Prasme Apraksts limeni?

(1 — loti zems; 2 — zems; 3 —
vidéjs; 4 — labs; 5 — loti labs

| |1 |2 |3 |4 |5

Organizatoriskas Persona efektivi parvalda savu laiku,

prasmes strada sistematiski un nosaka prioritates,
balstoties uz pamatotu spriedumu.

Stresa noturiba Persona spéj stradat spiediena apstaklos

un ar saspringtiem terminiem.

PielagoSanas spéja
Problému risinaSana
Neatlaidiba
Noturiba (resilience)
Komandas darbs
Uzdevumu
delegésana
Cits
| Visparejas digitalas prasmes |
MS Office riku izmantoSana
Word
Excel
Outlook
PowerPoint
Teams
Cits

Vadlinijas:

1) Nosakiet prasmes, kuras vélaties novértét, balstoties uz Jusu uznémuma kompetencu
ietvaru. Grupéjiet prasmes dazadas kategorijas, ka paradits iepriek§€ja piemeéra, un izmantojiet
vienu rindu katrai identificétajai prasmei.

2) Katrai prasmei aprakstiet, ka ta izpauzas praktiska darbiba Jasu uznémuma (balstoties uz
uznémuma vértibam un darbibas jomu).

3) Izplatiet aptauju darbiniekiem Jums piemérotakaja veida (tieSsaist€, papira formata u.c.)..
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SVID Analizes veidlapa
Vajas puses (Weaknesses): lekSgjie faktori.

Ar prasmém saistiti jautajumi: Kadas ir darbaspéka vajas puses? Vai tiem trikst zinaSanu par
tehnologijam? Vai pastav pretestiba parmainam? Vai vini baidas zaudét darbu?

Stipras puses (Strengths): lek$éjie faktori.

Ar prasmém saistiti jautajumi: Kadas ir pasreizéja darbaspéka stipras puses darba ar jaunajam
MI/VR tehnologijam? Vai viniem ir zindSanas par tehnologijam? Vai viniem ir iepriek$éja
pieredze citas jomas? Vai viniem ir atvérta attieksme un gataviba jauniem uzdevumiem?

Draudi (Threats): Argjie faktori.

Ar prasmém saistiti jautajumi: Vai ir pieejamas atbilsto$as apmacibas darbaspéka kvalifikacijas
celSanai vai parkvalificéSanai? Vai ir jauni darba tiesibu regul&jumi?

lespéjas (Opportunities): Aréjie faktori.

Ar prasmém saistiti jautajumi: Vai ir iespéja pienemt darba jaunus darbiniekus ar atbilstosam
prasmém? Vai tirgQ ir pieejamas atbilstoSas apmacibas, kas lautu uzlabot vai parkvalificéet
darbaspéku?

SWOT Analysis

s Strengths Weaknesses
c

-

Q

wid

=

__ | Opportunities Threats
(©

c

| .

Q

wid

o

L

Kompetencu ietvara veidlapa
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Kompetencu ietvars P;anffa“tg‘ IITTrgZegisigglg
Pamatkompetences
Funkcionalas
kompetences
Tehniskas
kompetences
Uzvedibas
kompetences
Lideribas
kompetences

Darba vietas profila veidlapa

Darba vietas profils

NepiecieSamas Nozimigums (zems, | Prasmes limenis no 1 | Pasreizéjais
tehniskas vidéjs, augsts, loti (pamata) Iidz 5 (izcils) | prasmes limenis no
prasmes augsts) 1hdz 5
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Jebkuras Seit sniegtas informacijas parpublicéSana ir atlauta ar noteikumu, ka t& nav maintta un
ka ir citéts avots.

Saja publikacija ir tikai vispariga informacija. Nekada gadijuma ta saturu nevar uzskatit par
profesionalu padomu.

Eiropas Savienibas finanséts. Paustie viedokli un uzskati atspogulo autora(-u) personigos
uzskatus un ne vienmér sakrit ar Eiropas Savienibas vai Eiropas lzgltibas un Kultdras
izpildagentiras (EACEA) viedokli. Ne Eiropas Savieniba, ne EACEA nenes atbildibu par
paustajiem uzskatiem.
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